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ESTATUTOS
DA
FUNDAGAO PAO DE AGUCAR - AUCHAN

CAPITULO |
Natureza, duracéo, sede, fins e actividades
Arte 1°

A Fundacao Pao de Aclcar - Auchan, adiante designada simplesmente por Fundacdo é uma
instituicdo particular de solidariedade social, criada por um conjunto de quadros do ex-Grupo
P&o de Acgucar, associados na JUMBO - Gestédo e Participagdes (SGPS), SA, com sede em
Lisboa, na Travessa Teixeira Junior, niUmero um, que se rege pelos presentes Estatutos e, em

tudo o que neles for considerado omisso, pelas disposi¢des legais aplicaveis.

Art° 2°

Duracéo e sede

A Fundacéo é de duracéo indeterminada e tem a sua sede em Lisboa, na Travessa Teixeira
Junior, nimero um, podendo ser transferida para outro local por deliberacdo do Conselho de
Administragcdo, que pode igualmente criar quaisquer formas de representacdo da Fundacdo onde

0 julgar conveniente, tudo com observancia das formalidades inerentes as alteracdes estatutarias.

Art° 3°
Objecto

1 - A Fundagéo tem por objecto principal desenvolver o espirito de cooperagéo e solidariedade
entre todos os Colaboradores da Auchan Portugal e prestar apoio aos seus colaboradores
efectivos, podendo dedicar-se a actividades de natureza educativa e outras complementares,

abertas a comunidade.

2 - Também podem beneficiar do apoio da Fundacdo, os ex-Colaboradores que tenham
cessado o vinculo de trabalho com o ex-Grupo Pao de Aglicar ou com a Auchan Portugal por:
a) reforma;

b) pré-reforma;

¢) mutuo acordo.

3 - Em qualquer dos casos previstos nas alineas do numero anterior, é condi¢do indispenséavel
que o ex-Colaborador tenha um minimo de dez anos consecutivos como Colaborador efectivo

do ex-Grupo P&o de Acucar e/ou da Auchan Portugal.
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4 - Os apoios da Fundagdo podem incidir em acc¢8es de valorizacdo pessoal e profissional, na
assisténcia ao Colaborador e familiares dele directamente dependentes e ainda contribuir para

eventos culturais e de lazer.

5 - Nos casos previstos no n° 2 do presente artigo, a Fundacao podera, eventualmente, prestar

apoio a solicitagoes:

a) apresentadas pelos ex-Colaboradores para fins assistenciais do proprio ou de familiares
dele diretamente dependentes;

b) apresentadas pelos ex-Colaboradores para desenvolvimento, pelos proprios, de uma
pequena atividade empresarial considerada viavel, desde que a solicitacdo seja

apresentada até doze meses ap6s a cessacao do vinculo de trabalho.

6 - Consideram-se empresas da Auchan Portugal aquelas em que a AUCHAN PORTUGAL,
SA, com sede em Lisboa, na Travessa Teixeira Junior, n° 1, participe directa ou indirectamente,
em, pelo menos, cinquenta por cento do respectivo capital, bem como, outras empresas em
que detenha participacdo maioritaria directa ou indirecta nos termos e condi¢ées que vierem a

ser determinados pelo Conselho de Administragéo.

Art° 4°

Actividades

Para a realizacdo dos seus objectivos, a Fundagéo prop8e-se, nomeadamente:

a) conceder apoio assistencial;

b) conceder bolsas de estudo;

c) Iinstituir prémios de aproveitamento escolar e outros;

d) promover iniciativas de apoio a criangas e jovens;

e) realizar e/ou promover cursos ou acg¢des formativas;

f) apoiar, eventualmente, os pedidos previstos na alinea b) do n°® 5 do art® 3°, caso
entenda que a solicitacdo é economicamente viavel e se enquadra nas aptidées do
solicitante;

g) promover outras actividades que os 6rgaos competentes da Fundagdo vierem a

determinar.

CAPITULO I

Beneficiarios, Beneméritos, Apoiantes e Voluntarios
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Art® 5°

Beneficiarios

1 - Sao beneficiarios dos apoios e das actividades da Fundacéo:
a) os Colaboradores efectivos da Auchan Portugal;

b) os ex-Colaboradores, nos termos do previsto no n° 2 do art® 3° dos presentes estatutos.

2 — Poderdo ser também destinatarios das actividades da Fundacgdo outras pessoas que 0s

6rgéos competentes da Fundacgéao autorizem.

Art° 6°

Beneméritos

Qualquer dos 6rgdos estatutarios da Fundacédo pode propor ao Conselho de Administracéo a
atribuicdo da qualidade de Benemérito a quem, por servicos ou donativos muito relevantes,

tenha contribuido ou contribua para o fortalecimento ou prestigio da Fundacéao.

Arte 7°
Apoiantes
Consideram-se Apoiantes da Fundacéo aqueles que para ela contribuam com caracter regular,

nas condi¢des que vierem a ser determinadas pelo Conselho de Administracéo.

Art° 8°
Voluntérios
Séo voluntarios da Fundagédo aqueles que com ela colaboram com caracter regular e nao

remunerado, nas condi¢des que vierem a ser determinadas pelo Conselho de Administracéo.

CAPITULO Il
Regime patrimonial e financeiro
Art° 9°©

Patriménio

1 - O patriménio préprio inicial da Fundacdo é de 99 759,58 euros e € constituido pelas

contribuicBes realizadas em dinheiro pelos Fundadores.

2 - O patriménio da Fundacéo sera ainda integrado:
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a) Pelos donativos, subsidios, herangas, legados ou quaisquer contribuicdes recebidas pela
Fundacao;
b) Pelos bens, moéveis ou iméveis, que ela adquirir, bem como pelos que lhe advierem por
qualquer titulo;
c) Pelos rendimentos de servicos que preste a terceiros, desde que nado contrariem a lei e os
seus estatutos;
d) Pelos rendimentos dos bens que se integram no seu patrimoénio.

Art° 10°

Autonomia financeira

1 - Salvaguardadas as limitagcbes impostas pelos presentes Estatutos e pela Lei, a Fundacéo gere

0 seu patrimonio com total autonomia.

2 - No exercicio da sua actividade, a Fundac&o pode, nomeadamente:
a) Adquirir, alienar ou onerar, a qualquer titulo, bens méveis ou imdveis;
b) Aceitar doagbes, herancas ou legados;

¢) Contrair empréstimos e conceder garantias.

CAPITULO IV
Organizacédo e funcionamento
Secéo |
Orgéos da Fundacéo
Art° 11°

Orgéos

1 - S&o Orgaos da Fundagao:

a) O Conselho de Administragéo;
b) A Comissdo Executiva;
c) O Conselho Fiscal;

d) O Conselho Consultivo.

2 — O mandato dos membros dos 6rgdos sociais € de trés anos, podendo ser sucessivamente
renovavel.

3 - O exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos atras referidos €, em regra, gratuito, sempre sem

prejuizo do pagamento das despesas a que houver lugar.
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3.1. — Por decisdo do Conselho de Administragéo, pode ser remunerado o exercicio de membros

da Comissao Executiva, de acordo com as disposi¢des legais aplicaveis.

Subseccéo |
Conselho de Administracéo
Arte 12°

Constituicdo

1 - O Conselho de Administragcdo € constituido por 11 membros designados pelo proprio
Conselho.

2 — Os membros do Conselho escolherdo, entre eles, um Presidente e dois vice-presidentes, um

dos quais sera simultaneamente Presidente da Comisséo Executiva.

3 — A maioria dos membros do Conselho de Administracdo sera constituida obrigatoriamente por

Fundadores e/ou Colaboradores e ex-Colaboradores efectivos da Auchan Portugal.

4 — O conselho de Administragdo designara, de entre os seus membros, cinco que constituem a

Comissao Executiva.

Art® 13°

Competéncia

Ao Conselho de Administracdo compete, em geral, assegurar e exercer a administracdo da
Fundacéo e, em especial:

a) Velar pelo respeito da vontade dos Fundadores;

b) Velar pelo cumprimento dos Estatutos;

c) Definir as politicas gerais da Fundacdo e acompanhar a forma como séo executadas;

d) Desighar e exonerar 0s seus proprios membros, escolhendo dentre eles os respectivos
Presidente e Vice-Presidentes, os membros da Comisséo Executiva e respectivo Presidente, bem
como os membros do Conselho Fiscal e seu Presidente, e, em caso de renlincia ao cargo ou de
impedimento, definitivo ou temporario, designar os seus substitutos, devendo fazé-lo, no primeiro
caso, no prazo maximo de um més;

e) Designar, substituir e exonerar os membros do Conselho Consultivo e designar, dentre eles, o
Presidente e o Vice-Presidente;

f) Designar, por sua iniciativa ou de qualquer outro 6rgdo estatutario, os Beneméritos da
Fundacao;

g) Aprovar o Relatério, Balan¢o e Contas Anuais, obtido o prévio parecer do Conselho Fiscal;
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h) Aprovar o Plano de Actividades Anuais e respectivo Orcamento para 0 ano seguinte, obtido
o0 prévio parecer do Conselho Fiscal;
i) Administrar e dispor do patriménio da Fundacéo;
j) Deliberar sobre propostas de altera¢éo dos Estatutos;
k) Deliberar sobre propostas de modificacéo e extingdo da Fundacéo;
I) Aprovar a organizacdo interna da Fundagdo, nomeadamente através da aprovagdo de
regulamentos internos;
m) Contrair empréstimos e prestar garantias relacionados com as actividades estatutarias da
Fundacao;
n) Aprovar o quadro de pessoal remunerado da Fundacdo e de prestacdo de servicos
remunerados com caracter duradouro;
0) Representar a Fundagdo em juizo e fora dele, substituindo-se por advogado sempre que tenha
de usar poderes forenses, nos termos legais;
p) Constituir mandatérios e revogar os respectivos mandatos;
q) Celebrar acordos ou protocolos com quaisquer entidades, publicas ou privadas;
r) Garantir a efectivagdo dos direitos dos beneficiarios, atribuindo os apoios sociais e demais
actividades previstas no artigo 4°.
s) Deliberar sobre outros assuntos que lhe sejam cometidos pelos presentes Estatutos;
t) Decidir sobre quaisquer matérias ou assuntos que interessem a Fundagdo e ndo caibam,

pelos presentes Estatutos ou pela Lei, na competéncia propria de outro 6rgdo da Fundacao.

Art® 14°

Funcionamento

1 - O Conselho retne-se sempre que convocado pelo seu Presidente, ou, na sua auséncia,
pelo Vice-Presidente que o substitua, assumindo a Presidéncia dos Trabalhos da reunido o
seu Presidente, ou, na sua auséncia, um dos Vice-presidentes ou, na auséncia dos anteriores,

o0 membro mais velho do Conselho.

1.1 Em sessdo ordinéaria, duas vezes por ano:
- uma, durante o primeiro trimestre, para os efeitos previstos na alinea g) do artigo anterior;

- outra, durante o quarto trimestre, para os efeitos previstos na alinea h) do mesmo artigo.

1.2. Em sessdo extraordinaria, por iniciativa do seu Presidente ou da maioria dos seus
membros ou a pedido do Presidente do Conselho Fiscal ou do Presidente do Conselho

Consultivo.

2 - As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos membros presentes, tendo o Presidente ou

guem o substitua, voto de desempate.
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3 - As deliberagBes sobre a exoneracao de membros dos 6rgdos da Fundagéo terdo que ser

tomadas por maioria de dois tercos da totalidade dos votos dos seus membros.

4 - Das reunides serao lavradas actas, assinadas por todos os membros presentes.

Art® 15°

Representacdo da Fundacao

A Fundacao fica obrigada, em quaisquer actos ou contratos:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de Administragdo, sendo
sempre uma delas a do Presidente, nos casos de alienagdo ou oneracéo, total ou
parcial, de quaisquer bens de valor superior a 100.000 euros e de contrac¢do de
empréstimos e de prestacdo de garantias de valores superiores a 100.000 euros;

b) Pela assinatura de um membro do Conselho de Administracdo que para o acto tenha
recebido delegacdo do mesmo Conselho;

¢) Pelas assinaturas de um ou mais mandatarios, nas condicdes e com os limites das

respectivas procuracoes.

Subseccéo Il
Comissao Executiva
Art° 16°

Constituicdo

1 — A Comissao Executiva é composta por cinco membros, designados pelo Conselho de

Administracao.

2 — Alguns dos membros da Comissdo Executiva podem néo ser Fundadores, Colaboradores

ou ex-Colaboradores efectivos da Auchan Portugal.

Arte 17°

Mandato

O mandato dos membros da Comissao Executiva coincide com o dos membros do Conselho

de Administracgéo.

Art° 18°

Competéncia
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A Comissdo Executiva tem fungBes de gestdo corrente da Fundagdo, competindo-lhe,

nomeadamente:

a) Gerir e administrar a Fundacéao e dispor do seu Patrimonio até ao limite de 100.000 euros;

b) Contrair empréstimos e prestar garantias relacionadas com as actividades estatutarias da
Fundacao até ao limite de 100.000 euros;

c) Celebrar acordos ou protocolos com quaisquer entidades publicas ou privadas, que
envolvam encargos para a Fundagao até ao limite de 100.000 euros;

d) Propor ao Conselho de Administracdo o modelo de organizac@o interna da Fundagéo,
nomeadamente através da elaboracdo de regulamentos internos;

e) Propor ao Conselho de Administracao o quadro de pessoal remunerado da Fundacéo, bem
€como 0s servigos prestados por terceiros com caracter duradouro;

f) Contratar o pessoal remunerado da Fundacéo e a prestacéo de servicos remunerados com
caracter duradouro, de acordo com o disposto na alinea anterior;

g) Coordenar as actividades correntes da Fundacéo e assegurar o seu normal funcionamento,
apresentando pontos de situacdo ao Conselho de Administracdo, sempre que este
solicitar;

h) Dirigir as equipas profissionais e os voluntarios da Fundacéo;

i) Assegurar 0s contactos correntes com as entidades oficiais, parceiros e outras
organizacoes;

j) Garantir a elaboracdo atempada das Contas mensais da Fundacdo, analisando-as
criticamente e apresentando-as ao Conselho de Administracdo sempre que este o solicitar;

k) Elaborar as propostas de Relatério, Balanco e Contas Anuais, bem como o Plano de
Actividades Anuais e respectivo Orcamento para 0 ano seguinte, submetendo-as a

aprovacao do Conselho de Administragcéo, obtido previamente o parecer do Conselho Fiscal.

Art© 19°
Funcionamento
1 — A Comisséo Executiva reline-se sempre que convocada pelo seu presidente e, em sessdo

ordinéria, pelo menos, trimestralmente.

2 — As deliberacBes sdo tomadas por maioria dos membros presentes, tendo o Presidente ou

quem o substitua voto de desempate.
3 — Das reunifes serdo lavradas actas, assinadas por todos os membros presentes.
Subseccéo I

Conselho Fiscal
Art° 20°
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Constituicdo

1 - O Conselho Fiscal, podendo integrar Fundadores da Fundacdo, Colaboradores e ex-
Colaboradores efectivos da Auchan Portugal, é constituido por trés membros efectivos e um

suplente, designados pelo Conselho de Administracdo, que indicara dentre eles, o Presidente.

2 - O Presidente e 0 membro suplente serdo Revisores Oficiais de Contas ou Economistas ou

Técnicos de Contas.

3 - Os membros do Conselho séo substituidos, nos seus impedimentos, primeiro pelo membro

suplente e, depois, por quem o Conselho de Administracdo determinar.

4 - O Presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo membro efectivo mais

velho, sem prejuizo do disposto no n° 3.

Arte 21°

Competéncias

Compete ao Conselho Fiscal, em geral, vigiar pelo cumprimento da Lei e dos Estatutos e, em

especial:

a) Fiscalizar a administracdo e as contas da Fundacao;

b) Verificar a regularidade dos seus livros, registos e documentos contabilisticos;

c) Dar parecer sobre o Relatdrio, Balango e Contas e Plano de Actividades e Orgamento anuais;
d) Proceder aos actos de fiscalizagao e verificacdo que entender justificarem-se, por sua iniciativa
ou a pedido do Conselho de Administracdo ou da Comissdo Executiva;

e ) Assistir ou fazer-se representar por um dos seus membros as reunides do Conselho de
Administragcdo em que se discuta o Balanco e Contas e o Plano de Actividades e Orcamento

anuais, bem como as reunides para que seja convidado por aquele 6rgao.

Arte 22°

Funcionamento

1 - O Conselho retine-se sempre que convocado pelo seu Presidente, presente que esteja a

maioria dos seus membros efectivos, entre eles o Presidente.

2 - As deliberacdes sdo tomadas por maioria dos membros presentes, tendo o Presidente voto

de desempate.
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3 - Das reunifes serdo lavradas actas, obrigatoriamente assinadas por todos os membros

presentes.

Subseccéo IV
Conselho Consultivo
Art® 23°
Constituicdo

1 - O Conselho Consultivo sera designado pelo Conselho de Administracdo, que indicard o
Presidente e o Vice-Presidente.

2 - Para além do Presidente e do Vice-Presidente, o Conselho de Administracdo devera
designar Representantes Regionais dos Delegados da Fundacéo para integrarem o Conselho

Consultivo.

3 — Os membros Representantes Regionais, referidos no numero anterior, devem ser

Delegados da Fundacéo no seu local de trabalho, de acordo com o Art® 262

4 — O numero de membros Representantes Regionais dos Delegados da Fundagéo, referidos
nos numeros anteriores, serd determinado pelo Conselho de Administracao, de acordo com
uma divisdo regional que devera atender ao nimero de Delegados e a dispersdo geogréfica

dos estabelecimentos e Sede da Auchan Portugal.

5 — No processo de designacdo dos membros Representantes Regionais dos Delegados da
Fundagéo, o Conselho de Administracdo podera aceitar os nomes propostos pelos Delegados
de cada area geografica, de acordo com a divisao regional referida no nimero anterior, desde
que resultem de uma indicacdo baseada em eleicdo por voto secreto efectuada por esses
Delegados, processo eleitoral conduzido pelo Presidente do Conselho Consultivo apoiado na

estrutura da prépria Auchan Portugal.

Art® 24°

Competéncias

Sob orientacéo do seu Presidente, o Conselho Consultivo deve reunir com periodicidade para:

a) Analisar a actuacdo da Fundacdo, propondo ao Conselho de Administracdo as medidas

correctivas que entender oportunas;

b) Analisar as aspiracdes dos Colaboradores em relagédo a Fundacgéo e transmitir ao Conselho

de Administracao as que entender legitimas e oportunas;
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c) Apresentar ao Conselho de Administragdo as suas propostas para serem ponderadas na

elaboracao dos planos anuais de actividade e respectivos orcamentos;

d) Dar parecer nas situacdes que se configurem como excepcionais, homeadamente na

alteracao dos Estatutos da Fundacéo;

e) Exercer fungbes consultivas do Conselho de Administracdo, cabendo-lhe emitir o seu

parecer, nao vinculativo, sobre os assuntos que lhe sejam submetidos, por este 6rgao.

Arte 25°

Funcionamento

1 - O Conselho Consultivo retine-se sempre que convocado pelo seu Presidente, por sua
decisdo ou a pedido de um terco da totalidade dos respectivos membros e ainda a pedido do

Presidente do Conselho de Administracéo.

2 - As deliberacBes a que houver lugar sédo tomadas por maioria dos membros presentes, tendo

o Presidente voto de desempate.

3 - Das reunifes sao lavradas actas, assinadas pelos membros presentes.

Seccéo Il
Delegados da Fundacéo
Art°© 26°

Delegados da Fundacé&o e respectivas funcdes

1 - Em cada um dos Estabelecimentos, Sede e demais Servigcos de Apoio/Logisticos da Auchan

Portugal podera existir um Delegado da Fundacéo.

2 - A designacédo dos Delegados da Fundacao nos Estabelecimentos, Sede e demais Servigos
de Apoio/Logisticos da Auchan Portugal deve ocorrer trienalmente e resultar de eleicdo por
voto secreto efectuada pelos Colaboradores do quadro efectivo, em processo eleitoral
conduzido pelo Presidente do Conselho Consultivo apoiado na estrutura da propria Auchan

Portugal.
3- Séo func¢bes dos Delegados da Fundacéo:
a) Divulgar a Fundacéo, a sua estrutura e funcionamento;

b) Fomentar o espirito de solidariedade e de cooperac¢éo;
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c) Coordenar e informar os pedidos de apoio e as candidaturas aos programas de Acc¢do
Social da Fundacdo que Ihe forem entregues, enviando-os aos Servicos respectivos da
Fundacao, para apreciacao e posterior decisdo do Conselho de Administracdo ou de quem
este delegar;
d) Manter uma boa colaboracdo com a area de Recursos Humanos para, com 0 seu apoio,
divulgar e dinamizar os objectivos da Fundacédo, fomentando a adesdo dos colegas e
assegurando todo o fluxo de documentos para e da Fundacgéo;
e) Propor a Comissao Executiva, através dos Servicos da Fundacdo, accbes que se

enquadrem nos objectivos da mesma.

Capitulo V
Disposic¢des finais e transitorias
Seccdo |
Disposi¢cdes Finais
Art.0 27°

Extincéo

1 - Ocorrendo qualquer causa extintiva da Fundacdo, a comunicacdo, a ser efectuada pelo
Conselho de Administragdo, nos termos previstos na Lei, nomeadamente no artigo 193° do Cadigo
Civil e no artigo 36° da Lei-Quadro das Fundacdes anexa a Lei n° 24/2012 de 9 de Julho, sera

sempre precedida de parecer, nao vinculativo, do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo.

2 - Em caso de extingdo, o patriménio da Fundacdo tera o destino que o Conselho de

Administracdo entdo determinar, com vista a prossecucao dos fins para que foi instituida.

Seccdo Il
Disposi¢des transitérias
Art.© 28°

Composicdo do primeiro Conselho de Administracéo

Os membros do primeiro mandato do Conselho de Administracéo, apds a entrada em vigor dos

presentes Estatutos, serdo designados pelos membros em exercicio do actual Conselho Geral.

Art.2 29°

Sucessédo e nomeacao de Orgéos Sociais

A eleicdo para os Orgdos Sociais, na sequéncia da aprovacdo dos presentes Estatutos pela
Presidéncia do Conselho de Ministros, ocorrer4 até ao dia 31 de Dezembro do ano de

aprovacao, iniciando-se os mandatos no dia 1 de Janeiro do ano seguinte.
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